E5 Institut

entschlossen - effektiv - effizient

Institut fiir Personlichkeit- und
Bewusstseinsentfaltung

Seminare, Workshops und Mentoring
Programme tir nachhaltigen Ertolg

EVA-MARIA FLUCHER
EVA SAFRAN

E3 INSTITUT

~ TEAMBUILDING
FUHRUNGSKRAFTE -
ENTWICKLUNG & MENTORING

WWW.E3INSTITUT.AT



,In jedem Menschen steckt eine
starke treibende Kraft, die sobald sie

enttesselt ist, jede Vision,

jeden Traum und jeden Wunsch

Wirklichkeit werden lassen kann.”

Jryr Rebhs




Wir

Innovation trifft Nachhaltigkeit

bieten auBergewohnliche Seminare,

Workshops und Retreats zu Kommunikation,

Motivation, Mindset, Personlichkeitsentwicklung

und

Teambuilding. Unsere innovativen Ansatze

fordern Transformation und schaffen Raum fur

Nnac

nhaltiges Wachstum, innovativen Erfolg und

tiefen Teamzusammenhalt.

Gemeinsam gestalten wir die Zukunft -

inspirierend und menschlich.
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Erkenntnis

Das Resultat des Erkennens, ist
der innere Abgleich zwischen
bereits gemachten Erfahrungen
und wahrgenommener
Gegenwart, wodurch sich
Einsicht und Wissen ergibt.

Bewertung

Die Bewertung dient dazu, zu
erkennen, was fiir mich
wichtig ist.

Wie es das Wort selbst schon
aussagt, mit (m)einer
BeWertung gebe ich den
Dingen (m)einen Wert.

Lernziele

Entwicklung

Ein personlicher, andauernder
Prozess des individuellen
Wachstums.

Selbsterkenntnis -
Selbstakzeptanz -
Selbstwahrnehmung -

Selbstveranderung

Anwendnung
und Umsetzung

Der wichtigste Schritt zur
Steigerung der
Umsetzungskompetenz ist:
,Starten Sie schnell mit der
Umsetzung von neuen Ideen!
Bleiben Sie konsequent dran!”


https://sciodoo.de/erfahrung/
https://sciodoo.de/wahrnehmung/
https://sciodoo.de/wissen/

Fiihrungskompetenz und Kommunikation

Ziel: Mitarbeiter lernen, ihre Kommunikation klar und zielgerichtet zu gestalten und ihre
Teams erfolgreich zu tihren.

Inhalte: Kommunikationsmodelle, Feedbacktechniken und Konfliktlésung,

Motivationsstrategien fir unterschiedliche Teamdynamiken, Praktische Ubungen zur

aktiven Kommunikation und Selbstreflexion.

Teambuilding - Zusammenarbeit auf die ndchste Stufe bringen

Ziel: Forderung von Teamzusammenhalt und Effektivitat.

Inhalte: Teamrollen verstehen und optimieren, Synergien im Team nutzen, Konflikte
frilhzeitig erkennen und konstruktiv 16sen, Praktische Ubungen zur Starkung des

Vertrauens und der Zusammenarbeit.



Klarer Kopf, starke Leistung - Mentale Stdrke aufbauen

Ziel: Mentale Starke gezielt autbauen und nutzen, um die Leistung in Beruf und Alltag

zuU steigern.

Inhalte: Gedanken tokussieren, Techniken zur Stressbewaltigung, Férderung von

Achtsamkeit und Selbstfirsorge

Ubungen zur Steigerung der Resilienz und Gelassenheit, Umgang mit Druck und

Belastungen im berutlichen und persénlichen Alltag.

Find your Vision - Motivation und Zielsetzung

Ziel: Klare Zielverwirklichung und langftristige Motivation.

Inhalte: Visionen und Ziele klar o

efinieren, SMART-Ziele setzen und umsetzen,

Motivationstechniken fir nachhaltige Ergebnisse, Ubungen zur inneren Klarheit und

Fokussierung.



Mentaltraining und Flow - Den Zustand der Hochstleistung erleben

Ziel: Einfuhrung in mentale Techniken, um in bewusste Flow-Zustande zu kommen um die

Produktivitat eftizient zu steigern.

Inhalte: Flow Trigger verstehen und umsetzen, Techniken zur mentalen Fokussierung

Ubungen zur Férderung von Kreativitat und Konzentration, Flow-Verhinderer erkennen und

vermeiden.

Coaching und Supervision fiir Fiihrungskrafte

Ziel: Individuelle Weiterentwicklung von Fihrungskraften durch Coaching und Supervision.

Inhalte: Reflexion der eigenen Fiuhrungsstrategie, Starkung der emotionalen Intelligenz,

Entwicklung von  personalisierten  Fihrungskompetenzen, Unterstitzung bei der

Entscheidungsfindung und Problemlésung.



Warum E3 Institut?

Wir, Eva-Maria Flucher und Eva Safran bringen eine breite Expertise in den Bereichen
Coaching, Teambuilding, Fihrungskrafteentwicklung sowie Yoga und Mindfulness mit.
Unsere Seminare und Workshops werden individuell gestaltet und kénnen je nach
Wunsch mit einer bzw. zwei Trainer:lnnen durchgefihrt werden.

Zwei Trainer:lnnen erméglichen eine noch individuellere Betreuung, eine bessere
Dynamik und mehr Interaktivitat - besonders in gréBeren Gruppen oder bei Themen,
die eine tiefere Reflexion erfordern.

Wir schaffen so eine noch starkere Unterstitzung und Begleitung fur die
Teilnehmer:Innen.

Was uns auszeichnet, ist unsere Herkunft aus selbststédndigen Familienunternehmen,
die uns schon frih unternehmerisches Denken, Eigenverantwortung und
Lésungsorientierung vermittelt haben - Werte, die wir in der Praxis taglich anwenden,
indem wir mit Flexibilitat, Engagement und einem klaren Fokus auf nachhaltigen
Erfolg arbeiten.

Wir bieten nicht nur innovative Workshops, sondern auch begleitende Supervision und
Mentoring, um die langfristige Umsetzung zu unterstiutzen und die Weiterentwicklung
kontinuierlich zu férdern.

All unsere Seminare sind in Prasenz und/oder Online buchbar.




Unsere

Neue Wege Seminare und Reisen, Deutschland
Ayurveda Resort Nattika Beach Resort, Indien
Ayurveda Resort Mandira, Osterreich
Jungpflanzen Scherr, Weichselbaum
Gemisebauernhof Flucher-Plaschg, Osterreich
Gruber Reisen, Osterreich

Wagner Consulting, Allerheiligen bei Wildon
Burg Vital Resort, Oberlech

Das Enzian, Zirs am Arlberg

RLB Steiermark, Graz

DO-YOGA, Straden

Gasthof Safran, Eibiswald

Ratscher Landhaus, Siidsteiermark

Hotel Seevilla, Altaussee

Seehotel Europa, Velden

Reterenzen

Ralrdnon.

LANDHAUS
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Unsere
ontaktdaten

E3 Institut OG

entschlossen - energievoll - entspannt

Eva-Maria Flucher / Eva Safran

infoee3institut.at
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